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30 Horas: Defenderemos melhores condi¢cdes de trabalho para as psicélogas
(os) contribuindo para a regulamentacdo de carga horaria, remuneragao
digna, combate a precarizacao e defesa de direitos trabalhistas da categoria.

Orientacao e Fiscalizacao: Ampliaremos acdes de fiscalizacao e diligéncias,
através do aumento da equipe do CRP 01, em consultorios publicos e
privados, numa perspectiva da prevencdo de faltas éeticas e orientacdo aos
profissionais e gestores. Seguiremos enquanto o6rgao fiscalizador contra
praticas violadoras de direitos humanos.

Modernizacao CRP 01: Tornaremos o CRP 01 um espag¢o mais integrado e
acessivel para as trabalhadoras, colaboradoras, categoria e sociedade civil,
proporcionando um ambiente amigavel para o atendimento presencial,
encontros regulares entre conselheiras e a categoria como um todo.
Pretendemos facilitar o autoatendimento através de ferramentas tecnoldgicas.

CRP no territorio: Promoveremos a aproximacao com a categoria por meio da
presenca do CRP 01 nos territorios do DF, descentralizando a orientacao e a
fiscalizacdo na pratica da psicologia, fortalecendo parcerias com o0s
movimentos sociais, sociedade civil e entidades de classes dos territorios
periféricos no DF.

Luta Antimanicomial: Nossa chapa assume o compromisso inegociavel com
os principios da Reforma Psiquiatrica brasileira, que assegura os direitos das

pessoas com sofrimento psiquico a liberdade, a dignidade e a convivéncia
comunitaria.

Formacao: Intensificaremos agbes de fiscalizagcao e orientagcao junto a
supervisores de estagio, responsaveis técnicos, coordenadores de cursos de
Psicologia no DF, a partir das atribuicbes de responsabilidade do CRP O01.
Realizaremos atividades informativas para estudantes sobre os desafios
éticos mais recorrentes no campo profissional.




Relagdes Etnico - Raciais: Ampliaremos acées por meio de articulagdo com
instituicbes diversas de ensino e territérios para promover encontros, a partir
de experiéncias e conhecimentos indigenas e quilombolas, propiciando maior
integracao e aproximando a academia dos saberes tradicionais e atuacao do
CRP-DF.

Psicologia Anticapacitista: Ampliaremos a disseminacao de valores éticos e
acOes de sensibilizacdo sobre a atuacao anticapacitista dos profissionais com
responsabilidade social, analisando critica e historicamente a realidade
bioldgica, politica, econbmica, social e cultural da pessoa com deficiéncia e
surda, em toda sua interseccionalidade. Essas atuacdes ocorrerao por meio da
criacao de uma Comissao Especial de Psicologia Anticapacitista.

Diversidade e Género: Atuaremos para consolidar a diversidade sexual e de
género como eixo permanente do CRP 01/DF, promovendo acdes regulares de
orientacao ética, escuta qualificada e fortalecimento da atuacao profissional
antidiscriminatoria.

Inteligéncia Artificial (IA): Promoveremos dialogos com a categoria de
psicologas, psicologos e psicélogues no DF sobre o uso da Inteligéncia
Artificial (IA), ampliando e fomentando o debate diante do desafio imposto
por essa nova realidade. Buscaremos mapear, no DF, a adoc¢ao de tecnologias
baseadas em inteligéncia artificial pela categoria, analisando suas implicagcées
éticas, sociais e profissionais, a fim, tambéem, de elaborar em conjunto com
outros CRPs do Brasil documentos orientativos.

PL da Psicoterapia: Abriremos canais de consulta com a categoria sobre a PL
da Psicoterapia, a fim de qualificar a produg¢ao de uma regulamentacao critica
de um projeto de Lei sobre Psicoterapia, que contemple a superagao das
raizes histéricas da precarizacdo do trabalho autébnomo da profissional
psicologa no consultorio (presencial ou online). Assim como, pretendemos
estimular as profissionais do distrito federal a se engajarem no debate
nacional sobre a tematica, visando a participacao cidada.

PARA CONHECER AS 11 PROPOSTAS NA INTEGRA, VIDE
@Chapadfil




CRP 01/21137 CRP 01/22409 CRP 01/20767

JULIANA SANGOI GLICIA FEITOZA ISADORA ARAUJO
Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira Vice- Candidata a Conselheira
Presidenta Presidenta Secretaria

CRP 01/22979 CRP 01/6064 CRP 01/19622
RAFAEL OLIVEIRA IOLANDA BRANDAO FABIA GUIMARAES
Candidato a Conselheiro Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira

Tesoureiro Efetiva Efetiva

CRP 01/21295 CRP 01/24195 CRP 01/23552
INGRIDE CRUZ CLARA MATOS CAMILA BORGES
Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira
Efetiva Efetiva Efetiva

‘ORGANIZAR
‘LUTAR POR cmxi




CRP 01/23573 CRP 01/11420 CRP 01/25379

MARIA EDUARDA ROSIANE CHAGAS SAULO MORAES
Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira Candidato a Conselheiro
Efetiva Efetiva Efetivo

CRP 01/17172 CRP 01/22025 CRP 01/10628

MARCO ANDREY LUCIANO DE SA RICARDO VASQUEZ
Candidato a Conselheiro Candidato a Conselheiro Candidato a Conselheiro
Efetivo Efetivo Efetivo

CRP 01/22982 CRP 01/ 26112 CRP 01/25686
ANA MARIA BEZERRA EDSON SOUZA EMANUELE PASCOA
Candidata a Conselheira Candidato a Conselheiro Candidata a Conselheira
Suplente Suplente Suplente
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CRP 01/18059

RAFAEL GONCALVES
Candidato a Conselheiro Suplente




CRP 01/22175 CRP 01/20580 CRP 01/22383

ALINE PICOLI AMANDA DE MORAES ENYA DALTROZO
Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira Candidate a Conselheire
Suplente Suplente Suplente

CRP 01/ 23826 CRP 01/ 19310 CRP 01/23421
DANIELA CALACA GIULIA BOMFIM JONAS FERREIRA
Candidata a Conselheira  Candidata a Conselheira Candidato a Conselheiro
Suplente Suplente Suplente

CRP 01/26050 CRP 01/19190 CRP 01/21158
ANNE CIPRIANO NEIVA DE OLIVEIRA PATRICIA IEDA
Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira Candidata a Conselheira
Suplente Suplente Suplente
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CRP 01/23223 CRP 01/22811

JESSICA ASSUNQI\O NIKOLAI BARBOSA
Candidata a Conselheira Candidato a Conselheiro
Suplente Suplente




