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Conselheiros Efetivos do CRP10
Liliam dos Reis Lopes = CRP10/5709 - Presidente
Max Alecsander Cruz Costa — CRP10/3556 — Vice-presidente
Samuel Moraes Vieira - CRP10/3850 - Tesoureiro
Luis Gonzaga Lopes da Silva Neto - CRP10/8066 — Secretario
Emilly Lima Paredes = CRP10/8675 — Conselheira
Aline do Socorro Ramos Fortes — CRP10/5530 - Conselheira
Adymailson Nascimento Santos — CRP10/6324 - Conselheiro
Monica Soraia Alves Dantas - CRP10/4711 - Conselheira
Iraci Bahia Cardoso — CRP10/5666 - Conselheira

Conselheiros Suplentes do CRP10
Deysivane Nery Gigson — CRP10/3508 — Conselheira
Weslley Moraes — CRP10/4581 - Conselheiro
Josiane Rabelo Silva Rocha - CRP10/7862 - Conselheira
Aruana Blue da Silva Costa — CRP10/8836 — Conselheira
Leticia Carvalho dos Prazeres — CRP10/2598 - Conselheira
Luciane Assuncao Martins — CRP10/7610 - Conselheira
Audrey de Carita Teixeira Andrade - CRP10/6517 - Conselheiro
Frank Bruno Pantoja de Melo — CRP10/7172 - Conselheiro
Niibia Cristina Pelaes da Silva — CRP 10/ 02085- Conselheira
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1-Valorizacao Financeira e Combate a
Precarizacao
"Sua Valorizacdo Comeca pelo Salario: Luta
por Condicoes DIGNAS!™
Defesa de piso salarial justo e combate a
contratos desvalorizados, garantindo dignidade
e segurancga ao exercicio profissional.

2-Formacao Continuada e  Crescimento
Profissional .

"Invista em VOCE: Capacitacdo e
Aprimoramento Acessivel!"
Democratizagdo do acesso a formagao
continuada, com  programas,  Cursos,
workshops, supervisao e mentoria para
garantir que o profissional esteja sempre

atualizado e confiante.

3-Saude Mental e Bem-Estar do Psicologo
"Cuidar de Quem Cuida: Priorizando a Sua
Saude Mental!"
Implementacao de programas de apoio ¢
prevencao ao burnout, grupos de acolhimento
e promo¢ao de melhores condi¢oes de trabalho
para garantir o bem-estar do profissional.

4-Protecao da Profissao: Combate a Charlataes
e Exercicio Ilegal
"CRP 10: Defendendo a Psicologia,
Combatendo o Exercicio ilegal!"
Reforco na fiscalizacao e combate ao exercicio
ilegal da psicologia, com campanhas e parceria
com o sistema de justiga.




Nossas Propostas J
Avancar

S-Apoio ao Psicologo Autonomo e da Iniciativa

Privada

"Sua Prdtica na Erva Digital: Suporte e Inovacdo
- para o Psicologo Autonomo!"

Capacitacao para atuacao digital, com suporte

a gestao, uso de tecnologia e valorizagao dos

honorarios.

6-Capacitacao para o Servico Publico
"Capacitacdo Continua e Suporte Direcionado
para o Setor Publico!"
Oferta de formacgao especitica para atuagao em
saude, educacao e assisténcia social, com foco
em legislacoes e politicas publicas.

7-Transparencia Total
"CRP 10: Uma Gestdao 100% Ti ransparente,
Contas Claras para VOCE!
Criagdo de um portal com dados atualizados de
receitas, despesas, decisoes € contratos para
garantir transparéncia na gestao.

8-Canais de Participacao e Fiscalizacao Abertos
"Sua Voz Ativa: Participagdo e Fiscalizacdo-na
Gestdo do CRP 10!"
Estabelecimento de canais diretos de sugestao,
denuncia e fiscalizacao, incluindo um Conselho
Fiscalizador Eletronico.

9-Incentivo a Producio Cientifica Inclusiva
"Ciéncia para TODOS: Fomentando a Produg¢do

do Interior e-das Rariferiasisy =
Fomento a pesquisa em regioes perifericas e
interioranas, com editails € parcerias que
valorizem saberes locais.
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10-Dialogo com a Sociedade e Outros Conselhos
"CRP-10 Conectado: Fortalecendo Pontes com a

Sociedade e Profissoes Aliadas!"
Articulacao com entidades, movimentos sociais
e outros conselhos para fortalecer o papel social
da psicologia.

11-Criacdo e Apoio a um Sindicato dos
Psicologos
"Voz e Luta: Pela Criacdo e Fortalecimento do
Sindicato dos Psicologos do Para e Amapa!"
Incentivo a criag¢ao de sindicato para defesa de

direitos trabalhistas, com apoio institucional
do CRP10.

12-Interiorizacao e Descentralizacao do CRP 10
"Conselho Presente em Todo o Para"
Criagdo de polos regionais, atendimento
itinerante e canais digitais para ampliar o

acesso e a representatividade no interior.

13-Suporte Juridico e Etico Robusto
"Seguranca Juridica para o PSicéIOgo.' O CRP
10 trabalhando por vocé!"
Oferecimento de assessoria juridica preventiva
€ apolo em processos, com materiais educativos
sobre a legislacao.

14- Suporte Etico e Legal Descomplicado
"Sua Valorizacdo Comeca pelo Salario: Luta
por Condicoes DIGNAS!”
Facilitagao do acesso a orientagdes juridicas e
eticas claras, garantindo seguranga no €xerciclo
da profissao.




